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Acreditare Erasmus+
ID:  2026-1-RO01-KA121-SCH-000438387                                                            
ANEXA 2 
GRILĂ DE (AUTO)EVALUARE a cadrelor didactice care vor participa la mobilităţile 
din cadrul Proiectului Erasmus+, 2026-2027
ID: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000438387 

Numele și prenumele candidatului……….
Specializarea………………….
Data …………………….
	CRITERIUL
	
	Puncte
	(Auto) evaluare
	Puncte comisie
	Dovezi

	Rolul în cadrul Proiectului Erasmus+ 
20p

	Cunoașterea Ofertei de proiect (site-ul
școlii, avizierul E+ din cancelarie)
	3p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	 Experiență în implementarea proiectelor eTwinning: fondator/co-fondator- 3p; membru în echipă- 1,5p.
	3p
	
	
	Certificate de Calitate eTwinning

	
	Nu a beneficiat de formare Erasmus+
	4p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Beneficiar de formare Erasmus+ acum 3/2/1 ani
	Max. 
3p/2p/1p
	
	
	Dosar  Acreditare Erasmus

	
	Apartenența la grupul țintă vizat de proiectul/cursul pentru care se aplică
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	Implicarea în viața școlii
20p

	Responsabil de comisie metodică sau școlară, conform criteriilor grupului țintă
	4p
	
	
	Ex: decizie internă

	
	Membru în comisie metodică sau școlară 2p/comisie
	Max. 6p
	
	
	Ex: decizie internă

	
	Membru CA
	5p
	
	
	Ex: decizie internă

	
	Încadrarea în anii de vechime indicați în
recomandarea din Ghidul Erasmus 
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	Necesitatea participării la curs
25p

	Relevanţa temei cursului în activitatea didactică pe care o desfășoară
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Motivaţia convingătoare privind necesitatea participării la curs și disponibilitatea de a participa la activitățile ulterioare desfășurării cursului
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Activitatea didactică să se înscrie în tematica stagiului - proiectul abordează aspecte legate de crearea unui mediu educational pozitiv, pentru primar și gimnaziu, respectiv vizează dezvoltarea avansată a competențelor digitale la profesori
	
5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Profesor titular sau angajat pe viabilitatea postului
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Profesor suplinitor
	2p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Diriginte
	3p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	Abilități/
competențe necesare
15p

	Cunoașterea limbii engleze – nivel minim A1 - Competențe de limba engleză nivel minim A1 și angajamentul ferm de îmbunătățire până la efectuarea mobilității
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Competențe digitale - Abilitatea de a folosi calculatorul pentru întocmirea documentelor, informare, prezentare
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție

	
	Disponibilitate de a-i suplini pe profesorii plecați în mobilitate, pe parcursul anului școlar
	5p
	
	
	Anexa 8

	Abilități personale de a lucra în echipă manifestate prin activități didactice colaborative
15p

	Participare la activitățile din proiectele școlii
Punctaj maxim pentru cel puțin trei activități
	6p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție, adeverințe

	
	Participare la activitățile proiectului Școala Părinților
Pentru 1/2/3/4 participări avem 1p/2p/3p/4p
	Max. 4p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție, adeverințe

	
	Participare în activitățile de implementare a proiectelor internaționale (Erasmus+, eTwinning, etc.)
	5p
	
	
	Ex: Scrisoare de intenție, decizii, adeverințe

	Alte criterii
5p
	Disponibilitate de a suporta o parte din cheltuielile de deplasare și subzistență aferente perioadei de formare (restul de 20% din grant, care trebuie cheltuit înainte de rambursare)
	5p
	
	
	Anexa 9

	TOTAL
	
	100p
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